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|. WSTEP:

Zmiany zachodzace we wspolczesnym rynku pracy, globalizacja gospodarki, postep
informatyczny, wzrastajaca ilos¢ informacji dotyczaca zawodow i drog ksztatcenia oraz
bezrobocie, powoduja trudnosci w przystosowaniu si¢ do tych zmian. Mtody cztowiek musi
by¢ przygotowany do funkcjonowania w nowej rzeczywistosci, gotowy do podnoszenia
swoich kwalifikacji, ustawicznego doksztalcania si¢, zdobywania nowych umiejgtnosci,
przydatnych w podejmowaniu racjonalnych decyzji dotyczacych wyboru zawodu. Dlatego
tak wazna jest umiejetno$¢ planowania kariery edukacyjno-zawodowej przez uczniow,
umiejetnos¢ podejmowania trafnych decyzji i dokonywania wyboréw. Planowanie nie jest
jednak jednorazowa decyzja, ale procesem wystepujacym w okresie calego zycia.
Profesjonalne poradnictwo zawodowe, dziatania z zakresu orientacji zawodowej pomagaja
w ksztaltowaniu tej kariery. Skuteczne poradnictwo zawodowe wzmacnia poczucie wartosci
mtodych ludzi, co pozwala im trafniej okresla¢ swoje umiejetnosci, kompetencje,

zainteresowania.

Zalozeniem doradztwa zawodowego jest ulatwienie mtodziezy planowania kariery
zawodowe]j, dokonywanie $wiadomych wyborow, szkoly, zawodu 1 w przysztosci

umiejetnos¢ poruszania si¢ na rynku pracy.

Szkolny program doradztwa umozliwia uczniowi zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci
niezbgdnych do poznania siebie, wlasnych predyspozycji zawodowych, rynku pracy i zasad

nim rzadzacych, a takze zaplanowanie wlasnej kariery edukacyjno-zawodowe;j.

1. AKTY PRAWNE:

Dokumenty, ktore reguluja kwestie udzielania pomocy w wyborze zawodu, kierunku

ksztalcenia oraz wprowadzaja doradztwo zawodowe do szkot:

e Rezolucja Rady Unii Europejskiej z 18 Maja 2004 - 9286/04 jest to najwazniejszy
do tej pory dokument wydany przez Unie Europejska dotyczacy poradnictwa
zawodowego. ,,Wszyscy obywatele Europy powinni mie¢ dostep do ustug zwigzanych
z poradnictwem, informacja zawodowg 1 planowaniem kariery na kazdym etapie

swojego zycia”.



e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 1.,
Nr 67, poz. 329 ze zm.) zobowigzuje placowki oswiatowe do ,,przygotowania uczniow

do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia”.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 11, poz. 114).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 228, poz. 1487).

o Ustawa Prawo o$wiatowe z dn. 14.12.2016r :

-Art.98.1. Statut szkoly zawiera w szczegdlnosci:
16) organizacje wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego,
-Art.109.1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty
sq:

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

6. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt.7, sg organizowane dla uczniéw klas VII
1 VIII szkoty podstawowej, branzowej szkoly I stopnia, liceum ogo6lnoksztalcacego
i technikum.

7. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt.7, sg realizowane niezaleznie od pomocy
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajec,

o ktorych mowa w ust. 1 pkt.5.

Realizowane obecnie w szkotach doradztwo edukacyjno-zawodowe, organizowane
w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, zostaje od roku 2017/2018

dodatkowo wzmocnione zajeciami z doradztwa zawodowego w klasach VII, a w przysztosci
klasach VIII.

Dziatanie to powinno zagwarantowa¢ uczniom i ich rodzicom wszechstronne wsparcie
w procesie decyzyjnym wyboru szkoty i kierunku ksztalcenia, oraz udzial uczniow
w grupowych zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, zorganizowanych w formie

obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych.



W roku szkolnym 2017/2018 zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane

W oparciu o program przygotowany przez nauczyciela realizujacego te zajecia i dopuszczony

do uzytku przez dyrektora szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej. Program

zawiera tresci dotyczgce informacji o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz

mozliwo$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami

zawodowymi.
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CELE OGOLNE I SZCZEGOLOWE:

a) CELE OGOLNE UKIERUNKOWANE NA:

Samopoznanie:

- zainteresowania (zainteresowania, a zawod),

- umiejetnosei 1 zdolnosci (dlaczego nalezy si¢ nimi kierowaé przy wyborze zawodu,
okreslone umiej¢tnosci w wybranych zawodach),

- cechy charakteru 1 temperamentu (wymagane w roznych zawodach),

- stan zdrowia (przeciwskazania zdrowotne w okreslonych zawodach),

- okreslanie przez uczniéw swoich indywidualnych zasobow - mocnych 1 slabych
stron,

Poznanie wybranych zawodow:

- przyklady zawodow w okreslonych branzach,

- Sciezki ksztatcenia,

- aktualna klasyfikacja szkolnictwa zawodowego (czym sg kwalifikacje wyodrebnione
w zawodach),

Okreslenie przez uczniéw swoich preferencji zawodowych,

Rynek pracy (zawody deficytowe i nadwyzkowe, zawody przysztosci)

Realizacj¢ celow zwigzanych z karier¢ zawodowa,

Przygotowanie mtodziezy do podje¢cia trafnych decyzji edukacyjno - zawodowych,
wyboru szkoty ponadpodstawowej zgodnej z zainteresowaniami i uzdolnieniami oraz
do roli pracownika na wspotczesnym rynku pracy,

Przygotowanie uczniéw do radzenia sobie z cigglymi zmianami,

Ksztaltowanie proaktywnych postaw we wspdlczesnym $swiecie.
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b) CELE SZCZEGOLOWE:
Program doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII - TEMATY SPOTKAN:

KLASA VII:

Wprowadzenie do zaje¢ z doradztwa zawodowego. Mocne i stabe strony.
Zainteresowania.

ZdolnoSci i umiejetnosci.

Predyspozycje zawodowe.

Czynniki trafnego wyboru zawodu. Osobowos¢ zawodowa.

Przygotowanie do zmian w zyciu czlowieka w kontekscie planowania kariery.
Motywacja.

Praca w zespole.
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Swiat zawodow.

10. Kwalifikacje i kompetencje na rynku pracy.
KLASA VIII:

System edukacji w Polsce.

Cele edukacyjne i zawodowe. Poznanie Sciezek realizacji planéw zawodowych.
Autoprezentacja. Rozmowa kwalifikacyjna.

Wspolczesny rynek pracy.

Ja na obecnym rynku pracy. Praca jako wartos¢.

Zawo6d moich marzen. Zawody przyszlosci.

Oferta edukacyjna szkol ponadpodstawowych.

Dokumenty aplikacyjne - Curriculum Vitae i List Motywacyjny.
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Co warto wiedzie¢ o szkolach zawodowych? Rekrutacja.

10. Alternatywne drogi dojscia do zawodu.

IV. EFEKTY dzialan w zakresie doradztwa zawodowego:

Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:
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VI.
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Dokona¢ adekwatnej samooceny.

Rozpozna¢ mocne i stabe strony.

Wymieni¢ zdolnosci, zainteresowania i umiej¢tnosci.

Racjonalnie planowac¢ $ciezke edukacyjno zawodowa.

Dostosowac¢ si¢ do zmian.

Analizowa¢ zrodta informacji edukacyjno - zawodowej.

Potrafi wybra¢ szkot¢ ponadpodstawowa zgodng z jego zainteresowaniami.
Wspotpracowacé w zespole.

Sporzadza¢ CV i List Motywacyjny.

Skutecznie si¢ zaprezentowaé roéwniez na rozmowie kwalifikacyjne;j.
Zachowac si¢ asertywnie.

Dopasowa¢ kompetencje do zawodu.

Sprawnie si¢ komunikowac .

Przewidzie¢ skutki dziatan.

Do realizacji programu doradztwa zawodowego w szkole podstawowej mozna

wykorzystac :

wycieczki do szkot zawodowych

spotkania z przedstawicielami zawodow

organizowanie konkurso6w zawodoznawczych

udzial w przedsiewzieciach lokalnych: targi szkol, gietdy, tzw. dni otwarte
wycieczki do firm, itp.

Opis 1ol 1 zadan osob realizujacych Wewnatrzszkolny System Doradztwa

Zawodowego:

Dyrektor.

Doradca zawodowy.

Koordynator — doradca zawodowy.

Wychowawcy szczegodlnie klas VII w roku szkolnym 2017/2018, a w przysztosci
rowniez klas VIII.

Pedagog, psycholog.

Nauczyciel bibliotekarz- gromadzenie aktualnych publikacji.



v Pozostali nauczyciele uczacy roznych przedmiotow-korelacja.
4 Podzial zadan wg kompetencji, wiedzy, doswiadczenia i umiej¢tnosci w zakresie

orientacji zawodowe;j.

»Nie ma sprzyjajacego wiatru dla tego, kto nie wie dokad plynie”.
/Seneka/

Opracowala:

Agnieszka Jakubowska-Cetnar
doradca zawodowy



